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EDITAL SESI-DR/MS 01/2026 PARA SELECAO DE BOLSISTA PARA O PROJETO
“TECNOLOGIAS ANALITICAS SUSTENTAVEIS PARA O MONITORAMENTO DE
AGROTOXICOS: APLICACOES EM SEGURANCA DO TRABALHO” DO CENTRO DE
INOVACAO DO SESI - SISTEMAS DE GESTAO EM SST

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO REGIONAL DE MATO GROSSO DO SUL
- SESI-DR/MS, torna publico o processo de selegéo para ingresso no Projeto de Incentivo a Inovagéo do Centro
de Inovagdo do SESI Sistemas de Gestdo em SST sediado no municipio de Campo Grande/MS, nos termos
especificados neste edital e seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1 O presente Edital tem por objetivo selecionar pessoas fisicas interessadas na concessdo de bolsa para
incentivo a inovagdo, para atuagdo no municipio de Campo Grande/MS, no Projeto “Tecnologias Analiticas
Sustentaveis para o Monitoramento de Agrotoxicos: Aplicagdes emSeguranga do Trabalho” do Centro de
Inovagdo do SESI Sistemas de Gestdo em SST, que atendam aos requisitos exigidos por esse edital.

1.2 O CENTRO DE INOVACAO DO SESI SISTEMAS DE GESTAO EM SST esté localizado na Avenida
Afonso Pena, 3.123, Centro - Campo Grande/MS, CEP: 79002-072.

1.3 As condig¢Oes de inscri¢do, habilitagdo, selegdo e prazo, assim como as bolsas a serem concedidas, sdo
determinadas por esse Edital.

2. NATUREZA DAS BOLSAS DE PESQUISAS

2.1 Considera-se bolsa para fins deste edital, conforme a Lei n°13.243/2016, o Decreto n® 9.283/2018 e a Lei
9.250/1995: O aporte de recursos financeiros, em beneficio de pessoa fisica, caracterizado como doag&o, que
ndo importe contraprestagdo de servigos, destinado a execugdo de projetos de pesquisa cientifica e tecnologica
e desenvolvimento de tecnologia, produto ou processo e as atividades de extens@o tecnoldgica, de protegdo da
propriedade intelectual e de transferéncia de tecnologia.

2.2 As atividades concernentes as bolsas serdo desenvolvidas conforme Plano de Trabalho, a ser elaborado
apds a assinatura de Termo de Confidencialidade e do Termo de Outorga e Compromisso, para o inicio das
atividades pelas pessoas fisicas que forem selecionadas.

3. DAS BOLSAS
3.1 Bolsa ofertada:

N° DE . DURACAO VALOR DA
VAGAS | HODALIDADE AaREA (MESES) BOLSA (R$)
01 Pesquisador(a) Quimica 18 8.000,00

4. REQUISITOS PARA CANDIDATURA
4.1 Pesquisador(a)

Requisitos:
e Graduagdo concluida em Quimica (Bacharelado);
o Mestrado concluido em Quimica com énfase em Eletroanalitica;
e Doutorado concluido em Quimica com énfase em Eletroanalitica;
e Desejavel experiéncia com manuseio e desenvolvimento de sensores -eletroquimicos,

microdispositivos analiticos e dispositivos eletroquimicos impressos em 3D;

Desejavel experiéncia com modificagio de sensores eletroquimicos usando nanomateriais;

e Desejavel experiéncia com analise de pesticidas usando técnicas eletroanaliticas;

e Desejavel experiéncia em técnicas de amperometria, voltametria ciclica, voltametria de onda
quadrada, voltametria de pulso diferencial, espectroscopia de impedéancia eletroquimica,
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eletroforese em microchips, detecgdo colorimétrica e espectroscopia de ressondncia magnética
nuclear;

e Expertise no preparo e redacio de trabalhos e artigos cientificos.

5. PARA TODOS OS CANDIDATOS

5.1 Atender aos requisitos minimos exigidos para sele¢do e outorga da bolsa;

5.2 Caso tenha vinculo com Instituigdes Publicas nas esferas Federal, Estadual ou Municipal, devera exercer
a fungdo de Pesquisador, Professor Universitario ou equivalente;

5.3 Cumprir as entregas definidas no Plano de Trabalho e/ou em suas versdes atualizadas sob anuéncia do
Pesquisador orientador; v

5.4 Participar de treinamentos e reunides técnicas necessarias para a correta execugdo do Plano de Trabalho;
5.5 Manter estrito sigilo e confidencialidade acerca das informagdes que serfio recebidas no decorrer das
atividades a serem desenvolvidas;

5.6 Ter disponibilidade para deslocamento a localidade diversa da contratada, caso necessario, para
desenvolver o projeto, desde que previsto no Plano de Trabalho;

5.7 O Bolsista podera viajar para outra localidade, diferente daquela onde atua, para atendimento de demanda
referente ao projeto, sendo que nestes casos ird com veiculo do SESI (conduzido por profissional habilitado
do SESI) e tendo hospedagem custeada pela unidade contratante, nos moldes do regulamento da entidade.

6. APRESENTACAO DAS CANDIDATURAS E SELECAO
6.1 A solicitagdo de inscri¢do deve ser apresentada, pela pessoa fisica candidata, mediante o envio documental
para o e-mail: centrodeinovacao@sesims.com.br, com o titulo do e-mail EDITAL SESI-DR/MS 01/2026 —
modalidade da bolsa e area (conforme tabela de “Bolsa Ofertada”):
a) Ficha de Inscri¢do (Anexo I) em PDF;
b) Curriculo Lattes (Atualizado) em PDF;
¢) Documentagdo comprobatdria de titulos (diplomas e/ou certificados de graduag@o, mestrado e
doutorado e evidéncia das demais qualificagdes descritas no Curriculo Latfes).
6.2 A candidatura sera analisada com base na Tabela de Pontuag¢do (Anexo II).
6.3 Os candidatos aprovados para a entrevista recebero um e-mail com informativo sobre a data e horario da
entrevista.
6.4 As entrevistas serdo realizadas presencialmente no Centro de Inovagido do SESI Sistemas de Gestdo em
SST, localizado na Avenida Afonso Pena, 3.123, Centro - Campo Grande/MS, CEP: 79002-072.
6.5 A composi¢do da nota sera:
- 50%: titulagdes e qualificagdes (Pontuagdo méxima: 100 pontos — conforme Anexo II).
- 50%: entrevista.
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7. CRONOGRAMA

EVENTOS DATAS

Inicio da submissio das candidaturas (exclusivamente por e-mail:

centrodeinovacao@sesims.com.br) 30 de julho de 2026

Data limite para submissao das candidaturas (exclusivamente por

e-mail: centrodeinovacao(@sesims.com.br) 03 de agosto de 2026

Divulgagdo dos candidatos aprovados para a entrevista 04 de agosto de 2026
Entrevistas 05 de agosto de 2026
Divulgagio do resultado preliminar na pagina
http://www.cis.sesims.com.br/#blog gt JETSRIC 20
Aprgsentagao de recur§c?s quanto a0 resultado prghmmar 07 de agosto de 2026
(exclusivamente por e-mail: centrodeinovacao@sesims.com.br)
Divulgagdo do resultado final na pagina
http://www.cis.sesims.com.br/#blog U plng 40
Outorga da bolsa A partir de 17 de agosto de 2026

7.1 As solicitagdes devem ser enviadas ao SESI-DR/MS até as 23h59min. (vinte e trés horas e cinquenta e
nove minutos), horario de Campo Grande/MS, na data limite para submissdo das candidaturas.

7.2 Recomenda-se a realizagdo da submissdo da candidatura com antecedéncia, uma vez que o SESI-DR/MS
ndo se responsabiliza por propostas nio recebidas em decorréncia de eventuais problemas técnicos.

8. RESULTADO DO JULGAMENTO

8.1 A relagdo dos candidatos aprovados sera divulgada na pagina eletronica do Centro de Inovagido do SESI
Sistemas de Gestdo em SST, disponivel na Internet no enderego http://www.cis.sesims.com.br/#blog
conforme cronograma.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1 Caso o proponente queira interpor recurso ao resultado do julgamento das candidaturas, podera
apresentar recurso, por meio do e-mail centrodeinovacao@sesims.com.br em no maximo 24h uteis da
publicag¢do do resultado.

9.2 O recurso devera ser dirigido ao Comité Julgador que, apds o exame, podera julgar pelo deferimento.
9.3 Os pedidos de revisdo serdo interpostos somente pelo candidato, ndo sendo aceito interposi¢éo via
procuragdo. A resposta referente ao resultado da revisdo, serd encaminhada por e-mail somente ao
interessado e, caso represente alteragdo no resultado, sera divulgado no site.

9.4 Na revisdo de resultados ndo havera vista de provas e gabaritos em nenhuma hipdtese e ndo serdo
fornecidos originais nem cdpias.

9.5 A decisdo proferida apds a avaliagdo da revisdo solicitada, constitui Gltima instancia, razdo pela qual
ndo caberdo novos pedidos de revisdes.
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10. OUTORGA DA BOLSA
10.1 A oficializagdo das pessoas fisicas selecionadas para a bolsa ocorrera mediante emissdo e assinatura do
Termo de Confidencialidade, do Termo de Outorga e Compromisso e elabora¢do do Plano de Trabalho.

11. DA CONCESSAO DA BOLSA
11.1 O (A) candidato (a) devera manifestar interesse de assumir a bolsa, pelo e-mail
centrodeinovacao@sesims.com.br, no prazo méaximo de 48h, apds a divulgacdo do resultado final, sob pena
de n3o ter a bolsa implementada.
11.2 Em caso de ndo ocorrer a manifestacdo de interesse em assumir a bolsa ou em caso de desisténcia, serdo
convocadas os (as) proximos (as) candidatos (as), em ordem sucessiva, conforme resultado.
11.3 A bolsa sera concedida na duragdo prevista em conformidade com o Edital e mediante a entrega/assinatura
dos seguintes documentos:

a) Termo de Confidencialidade;

b) Termo de Outorga e Compromisso assinado em duas vias;

c) Copia de documento de identidade;

d) Copia CPF;

e) Comprovante de Residéncia (emitido nos ultimos 90 dias);

f) Comprovantes de escolaridade/titulagdo académica;

g) Comprovante Bancério de conta corrente.
11.4 O candidato selecionado devera formalizar o aceite da bolsa mediante assinatura do Termo de
Compromisso e do Acordo de Confidencialidade.

12. CANCELAMENTO DA CONCESSAO

12.1 A concessdo da Bolsa de Pesquisa podera ser cancelada pela Superintendéncia responsavel a qualquer
momento, de acordo com seu interesse € conveniéncia, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis, em
decisdo devidamente fundamentada, ndo implicando qualquer tipo de indenizagio e ndo cabendo qualquer tipo
de recurso por parte do(a) bolsista.

13. PERMISS()ES E AUTORIZACOES ESPECIAIS
13.1 E de exclusiva responsabilidade de cada candidato(a) adotar todas as providéncias que envolvam
permissdes e autorizagdes especiais de carater ético ou legal, necessarias para a participago nesse edital.

14. DAS INFORMACOES ADICIONAIS

14.1 Os esclarecimentos e informagdes adicionais acerca do contetudo deste Edital poderdo ser obtidos por
intermédio do e-mail centrodeinovacao@sesims.com.br, referenciando-se ao numero do Edital e
modalidade/titulo da bolsa.

15. DA ANULACAO OU REVOGACAO DO EDITAL
15.1 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, a critério do
SESI-DR/MS, sem que isso implique em direito a indenizagio ou reclamagio de qualquer natureza.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 Os direitos de propriedade intelectual resultantes dos projetos em que houver atuagdo dos bolsistas terdo
como titular exclusivo o SESI-DR/MS, que podera exercer a titularidade em conjunto com empresas parceiras
vinculadas aos projetos.

16.2 As publicagdes cientificas e qualquer outro meio de divulgag@o de trabalho de pesquisa, apoiados pelo
presente Edital, deverdo citar, obrigatoriamente, o apoio do SESI-DR/MS e demais institui¢des envolvidas,
conforme orientagdes.

16.3 O SESI-DR/MS reserva-se o direito de resolver os casos omissos € as situagdes ndo previstas no presente
Edital.
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17. ANEXOS
* ANEXO I -FICHA DE INSCRICAO
* ANEXO Il - TABELA DE PONTUACAO
* ANEXO III - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO
* ANEXO IV — TERMO DE OUTORGA E COMPROMISSO

Campo Grande, 30 de julho de 2026.
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Diretor F{egional do SESI-DR/MS
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ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

INFORMACOES PESSOAIS

NOME:

LOGADOURO:

NUM.: COMPLEMENTO:

BAIRRO:

CEP: MUNICIPIO:

UF:

N° do CPF:

N° do RG:

Orgio Expedidor do RG:

DATA DE NASCIMENTO:

CEL.

E-MAIL:

SISTEMA FIEMS
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ANEXO II - TABELA DE PONTUACAO

EDITAL SESI-DR/MS 01/2026 PARA SELECAO DE BOLSISTA PARA O PROJETO “TECNOLOGIAS

ANALITICAS SUSTENTAVEIS PARA

O MONITORAMENTO DE AGROTOXICOS:

APLICACOES EM SEGURANCA DO TRABALHO” DO CENTRO DE INOVACAO DO SESI -
SISTEMAS DE GESTAO EM SST.

Nome Completo:

CPF:

Instrucdes:

1. Esse documento sera preenchido pelo Comité Julgador.

ITEM TITULAGOES PONTOS SUB-TOTAL
1 Atuagio profissional em Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagﬁq (contrato 20 (para cgda ano de
de trabalho, consultorias, atua¢do em Start-up e/ou empresa jinior) experiéncia)
’ Atuagdo em projetos. de pesquisa/desenvolvimento tecnoldgico e Inovagio 20 (para cgda ano de
(com bolsa de pesquisa) experiéncia)
3 Exercicio da profissdo (relagdo entre as experiéncias profissionais e as 25 para cgda ano de
titulagdes apresentadas). experiéncia
ITEM PUBLICACOES/DEPOSITOS COMO AUTOR OU COMO INVENTOR PONTOS SUB-TOTAL
1 Artigos técnicos S
2 Artigos cientificos publicados em revista nacional 10
3 Artigos cientificos publicados em revista internacional 25
4 Patentes 25
5 Apresentagdes em eventos, na area de interesse e em areas afins. 2
6 Prémios e titulos relacionados ao exercicio da profissdo ou as areas de 5
formagao.
TOTAL DE PONTOS
OBS.: Requisitos obrigatorios ndo serdo pontuados por serem pré-requisitos para a vaga.
SISTEMA FIEMS
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ANEXO III - TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

Pelo presente Termo, o(a) bolsista de estimulo a inovagao , CPF ,RG , residente
e domiciliado a , se obriga a manter o mais absoluto sigilo com relagdo a toda e qualquer informagio a

que tiver acesso sobre pesquisas e demais atividades desenvolvidas pela Instituigio SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA -
DEPARTAMENTO REGIONAL DO MATO GROSSO DO SUL, pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob n°
03.769.599/0001-10, com sede na Av. Afonso Pena, n° 1.206, 3° andar — Ed. Casa da Industria, B. Amambai, Campo Grande/MS, neste
ato representados por seu Diretor Regional, SERGIO MARCOLINO LONGEN, especialmente no que tange a0 PROJETO

Art.1. O bolsista declara e se compromete:

I. A manter sigilo, tanto escrito como verbal, ou por qualquer outra forma, de todos os dados, informagdes cientificas e
técnicas e, sobre todos os materiais obtidos com sua participag@o, podendo incluir, mas n3o se limitando a: técnicas,
desenhos, copias, diagramas, formulas, modelos, amostras, fluxogramas, croquis, fotografias, plantas, programas de
computador, quaisquer dispositivos de armazenamento, processos, projetos, dentre outros;

II. A ndo revelar, divulgar, reproduzir, publicar, noticiar, utilizar ou dar conhecimento de qualquer aspecto, em hipdtese
alguma, a terceiros, de dados, informagdes cientificas ou materiais obtidos com sua participagéo, direta ou indiretamente
ou de que tenha tomado conhecimento, sem a prévia andlise e autoriza¢do, assim como proteger essa informagao para que
ndo seja copiada, revelada ou que tenha uso indevido ou ndo autorizado;

III.  Que todos os documentos virtuais ou fisicos, inclusive anota¢des, contendo dados e informagdes relativas a qualquer
pesquisa sdo de propriedade do SESI-DR/MS onde o desenvolvimento do projeto ocorre, devendo ser mantido sigilo
sobre 0s mesmos;

IV. Que todos os materiais, sejam bioldgicos, modelos, protdtipos e/ou outros de qualquer natureza pertencem ao SESI-
DR/MS onde o desenvolvimento do projeto ocorre.

V. A nio praticar qualquer medida, sem prévia autorizagdo, com a finalidade de obter para si ou para terceiros, os direitos
de propriedade intelectual relativos as informagdes sigilosas a que tenha acesso;

Art. 2. O presente Termo tem natureza irrevogavel e irretratdvel, e seu ndo cumprimento acarretara todos os efeitos de ordem
penal, civil e administrativa contra seus transgressores, em especial o dever de reparagio de perdas e danos e lucros
cessantes.

Art. 3. A vigéncia da obrigagéo de confidencialidade e sigilo, assumida neste termo, tera a validade enquanto a informagdo ndo

for tornada de conhecimento publico por qualquer outra pessoa, ou mediante autorizagio escrita, concedida das partes
interessadas neste termo.

Art. 4. Para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Termo, fica eleito o foro da Comarca de Campo Grande, com
renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiada que seja.

Art. 5. O contetido desse termo ndo gera qualquer vinculo empregaticio entre o SESI-DR/MS e o/a bolsista (a)

Assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor, na presenga de duas testemunhas.

Campo Grande/MS, de de

SESI-DR/MS: BOLSISTA:
NOME NOME
Diretor Regional do SESI/DR-MS Bolsista
Testemunha: Testemunha:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO 1V - TERMO DE OUTORGA E COMPROMISSO

PARTICIPES

OUTORGANTE: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA —- DEPARTAMENTO REGIONAL DO MATO GROSSO DO SUL,
pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob n° 03.769.599/0001-10, com sede na Av. Afonso Pena, n® 1.206, 3° andar —
Ed. Casa da Industria, Amambai, Campo Grande, Mato Grosso do Sul, neste ato representado pelo seu Diretor Regional Sr SERGIO
MARCOLINO LONGEN, doravante denominado SESI-DR/MS.

OUTORGADO(A): NOME DA PESSOA FiS]CA, brasileir:, formagdo, portadora do RG n° 000000000 emissor/uf, CPF
000.000.000-00, residente e domiciliado a Rua/Av, CEP: 00.000-000, Municipio/UF.

Resolvem celebrar o presente instrumento que se regera na forma das clausulas abaixo e, no que couber, pela Lei Federal n°13.243, de
11 de janeiro de 2016, o Decreto n® 9.283, de 7 de fevereiro de 2018, e a Lei 9.250, de 26 de dezembro de 1995, e suas alteragoes, sem
prejuizo dos critérios e condigdes especificos estabelecidos no Edital SESI para Selegdo de Bolsistas 01/2026 de trinta de julho de
2026.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - Este Instrumento tem por objeto a concessdo de uma bolsa de incentivo & pesquisa,
modalidade “MODALIDADE CONFORME EDITAL” para execu¢do de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo no
projeto “NOME DO PROJETO”

CLAUSULA SEGUNDA — DA ORIGEM DOS RECURSOS/DOTACAO ORCAMENTARIA - Os recursos destinados para o

pagamento da bolsa de incentivo a inovagdo do SESI-DR/MS sio provenientes de recursos oriundos de projetos de inovagédo
desenvolvidos pelo SESI-DR/MS em parceria com empresas e instituigdes parceiras.

CLAUSULA TERCEIRA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS — O SESI-DR/MS se compromete a repassar
a0 (&) Outorgado(a) parcelas mensais de bolsa, até o 10° (décimo) dia til do més subsequente ao da competéncia, a serem depositadas
na conta corrente informada pelo(a) Outorgado(a).

Paragrafo primeiro - O valor mensal da bolsa é de R$ 8.000,00 (oito mil reais).
Paragrafo segundo — Serdo pagas até 18 (dezoito) parcelas mensais.

Paragrafo terceiro - Sao condi¢des para o pagamento das parcelas da bolsa:

L Cumprir integralmente as atividades acordadas no Plano de Trabalho;
II. Estar em dia com a apresentagdo dos relatorios parciais;
II1. Atender fielmente aos requisitos da bolsa, previstos no Edital de sele¢éo, durante a vigéncia do presente instrumento.

Paragrafo quarto — O pagamento da bolsa ocorrera em conformidade com ciclos mensais de cumprimento de atividades, conforme o
Plano de Trabalho. Podendo-se realizar o pagamento parcial perante o cumprimento de ciclo quinzenal no primeiro ou no tltimo més
de recebimento da bolsa.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES - Ficam estabelecidas entre as partes as seguintes condigdes e obrigagdes:
1- DO OUTORGANTE:

a) Repassar ao (&) Outorgado (a) os valores previstos no paragrafo primeiro da clausula terceira;

b) Acompanhar e avaliar o cumprimento pelo (a) Outorgado(a) dos objetivos e atividades estabelecidos no projeto em que atua
e neste instrumento, mediante a analise de relatdrios técnicos e de avaliagdes de desempenho;

c) Cabera ao SESI-DR/MS a aquisi¢do de Seguro de Vida para o(a) Outorgado(a).

11 - DO (A) OUTORGADO (A)

a) Cumprir todas as atividades previstas no(s) plano(s) de trabalho aprovado(s) pelo SESI-DR/MS;

b) Elaborar os relatorios técnicos parciais e final;

c) Prestar esclarecimentos ao SESI-DR/MS sempre que solicitado;

d) Dedicar-se as atividades do Plano de Trabalho do Projeto;

e) Atender a todas os requisitos de Seguranga do Trabalho estabelecidos pelo SESI-DR/MS;

f)  Nio ser beneficiario de quaisquer outras modalidades de bolsa durante a vigéncia deste termo;

g) Comunicar, imediatamente, ao SESI-DR/MS qualquer alteragio de natureza incompativel com o projeto.
h) O Outorgado se compromete a aderir as Politicas de Compliance e ao Cédigo de Conduta e Etica SFIEMS.
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CLAUSULA QUINTA — DA PUBLICACAQ - Fica o(a) Outorgado(a) obrigado a mencionar o apoio do SESI-DR/MS e das demais
instituicdes/empresas parceiras indicadas por este, nos trabalhos publicados, semindrios, simpésios e similares, e ainda, na divulgagio
dos mesmos, sob qualquer forma de comunicagdo ou por qualquer veiculo, em decorréncia da presente bolsa. Toda e qualquer forma
de apoio devera ser submetida a aprovagdo do SESI-DR/MS.

Paragrafo unico - Deve constar nos trabalhos e atividades acima citadas, nos impressos em geral e nas publicidades, a logomarca do
SESI-DR/MS e das demais institui¢gdes/empresas parceiras indicadas por este, em lugar visivel, de facil identificagdo em escala e
tamanho legiveis.

CLAUSULA SEXTA — DOS RELATORIOS TECNICOS - O(a) Outorgado(a) devera entregar ao SESI-DR/MS os seguintes
relatdrios:

L Relatério Técnico Parcial mensal entregue até o ultimo dia til de cada més, podendo ser antecipada a entrega mediante
solicitagdo do SESI-DR/MS;
1L Relatorio Técnico Final entregue em até 10 (dez) dias ap6s o término da vigéncia deste Termo;

Parigrafo primeiro - A ndo entrega do relatdrio técnico parcial do(a) Outorgado(a) no prazo estabelecido ou a ndo aprovagio do
relatorio técnico parcial, acarretara a suspensdo do pagamento das mensalidades da bolsa.

Paragrafo segundo - O pagamento da bolsa sera restabelecido quando sanados os motivos que lhe deram causa e, mediante entrega
ou reapresentagdo do relatério parcial retificado pelo(a) Outorgado(a) num prazo de 01 (um) dia, devendo atender as solicitagdes de
corregdo apontadas pelo SESI-DR/MS, que serdo averiguadas pela institui¢do em até 02 (dois) dias uteis.

Paragrafo terceiro - O atraso na entrega dos relatérios do(a) Outorgado(a), parcial e final, acarretard a inadimpléncia do(a)
Outorgado(a) junto ao SESI-DR/MS, até sanada a pendéncia.

Paragrafo quarto - Os relatorios técnico-cientificos serdo submetidos a anélise da equipe técnica do SESI-DR/MS.

Paragrafo quinte — Em caso de ndo aprovagio do relatorio parcial ou final, o(a) Outorgado(a) deverd apresentar as corre¢des em até
02 (dois) dias, apds a ciéncia do resultado.

CLAUSULA SETIMA — DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES - Integram o presente Instrumento, como se nele estivessem
transcritos, os seguintes documentos:

I Os Termos de Confidencialidades referente ao projeto em que atue o(a) Outorgado(a);
1L Os Planos de Trabalho e suas versdes atualizadas que serdo elaboradas no decorrer das atividades.

CLAUSULA OITAVA — DOS REQUISITOS DO BOLSISTA - Sio requisitos obrigatorios para a concessio de bolsa ao(a)
Outorgado(a):

L Ter formag3o equivalente as exigéncias do Edital que estabeleceu os requisitos para a bolsa;
II. Ter formagdo ou experiéncia em atividades indispenséveis ao apoio técnico da proposta;
III. Ter curriculo cadastrado na plataforma Lattes;
Iv. Ter condi¢Bes de comparecer ao CIS/SESI para realizagio das atividades de pesquisa estipuladas no Plano de Trabalho;
V. Quando houver necessidade, ter condigdes de trabalhar externamente ao CIS/SESI para realizagio das atividades, conforme
Plano de Trabalho;
VI Nao possuir vinculo empregaticio com o SESI-DR/MS ou com qualquer empresa parceira nos projetos de pesquisa relativos
a bolsa.

Paragrafo uinico - A concessdo objeto do presente Termo ndo gera vinculo trabalhista, de qualquer natureza, constituindo doagao, feita
ao(a) Outorgado(a).

CLAUSULA NONA — DA IMPLEMENTACAQO DA BOLSA - A bolsa ser4 implementada ap6s aprovagio do SESI-DR/MS, e tera
inicio no primeiro dia do més subsequente a sua aprovagio.

Paragrafo primeiro - Se verificada a inobservéancia do cumprimento dos requisitos pelo candidato a bolsa ap6s a implementagdo da
mesma, devera ser realizado o imediato cancelamento dos pagamentos da bolsa, devendo o(a) Outorgado(a) ressarcir ao SESI-DR/MS
os recursos recebidos indevidamente.

Parigrafo segundo — O(A) Outorgado(a) devera manter atendimento, durante toda a vigéncia do projeto, as obrigag¢des e requisitos
previstos nas Resolugdes e no Edital.
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CLAUSULA DECIMA — DA SUSPENSAO TEMPORARIA DA BOLSA - Podera haver suspensio temporéria da bolsa nos casos
de:

L. Afastamento do(a) Outorgado(a) das atividades do projeto, exceto nos casos previstos no presente instrumento;
1L Solicitagdo do(a) Outorgado(a), mediante justificativa;
111 Atraso ou irregularidade na entrega dos resultados estabelecidos em Plano de Trabalho, sem que tenha ocorrido
reprogramagdo de Cronogramas sob anuéncia do Orientador.
Iv. Atraso ou irregularidade na entrega dos relatorios parciais ou final.

Parigrafo primeiro — quando a suspensdo ocorrer conforme o inciso II desta cldusula, a solicitagdo devera ser realizada via oficio
pelo(a) Outorgado(a) com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, para avaliagdo e decisdo do SESI-DR/MS acerca do aceite ou ndo
do pedido. Para retorno as atividades devera ser entregue pelo(a) Outorgado(a) solicitagdo de reativagdo da bolsa por escrito para
avaliagio e decisdo do SESI-DR/MS.

Parigrafo segundo - O pagamento da bolsa sera interrompido durante o periodo da suspensio e ndo serdo pagas parcelas retroativas
correspondentes ao referido periodo.

Paragrafo terceiro - Nao havera prorrogacdo para entrega dos resultados estabelecidos em Plano de Trabalho.

Paragrafo quarto - Na ocorréncia dos casos previstos nos Inciso I e IIT desta clausula que ensejar penalidades, os beneficirios serdo
notificados pelo SESI-DR/MS, assegurando o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO CANCELAMENTO DA BOLSA - Sera cancelada automaticamente a bolsa, a partir da
data da ocorréncia dos seguintes fatos:

L. Solicitagdo fundamentada do(a) Outorgado(a);

1L Nio comparecimento do(a) Outorgado(a) para realizagdo de atividades;
II1. Atraso ou irregularidade na entrega de relatorios;
Iv. Descumprimento das obrigagdes estabelecidas neste Instrumento;
V. Pratica de qualquer fraude para obtengdo da bolsa;
VI Por descontinuidade dos projetos vinculados ao Plano de Trabalho, mediante comunicag@o imediata do SESI-DR/MS;
VIL Por decisdo do SESI-DR/MS, mediante comunicag@o anterior ao término do més corrente da bolsa.

VIIL. Falecimento do(a) Outorgado(a).

Paragrafo primeiro - Nos casos previstos nos Incisos IT a V e no Inciso VIII, o relatério final das atividades podera ser elaborado pelo
pesquisador orientador como marco de encerramento das atividades.

Paragrafo segundo - Na ocorréncia dos casos previstos nesta clausula, exceto nos Incisos VI, VII e VIII, o SESI-DR/MS notificard o
cancelamento do termo ao(a) Outorgado(a), assegurando-lhe o contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo terceiro - Tendo justificativas para contestar o encerramento da bolsa, podera ser apresentado recurso administrativo no
prazo de até 05 (cinco) dias uteis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESPONSABILIDADE E PENALIDADE — O(A) Outorgado(a) fica responsavel pelo
integral cumprimento das cldusulas aqui impostas para a perfeita execugio do objeto deste Instrumento.

Parégrafo primeiro - Em caso de cancelamento deste termo motivado por dolo ou culpa do(a) Outorgado(a), o(a) mesmo(a) tera
suspenso o direito de pleitear novas bolsas do SESI-DR/MS pelo periodo de 2 até (dois) anos, respeitado o devido processo legal, o
contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo segundo — O(A) Outorgado(a) responde integralmente pelos danos causados, direta ou indiretamente, ao patriménio do
SESI-DR/MS, em decorréncia de a¢do ou omissdo do(a) Outorgado(a) na execugdo do projeto, ndo se excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade em razdo da fiscalizagdo ou do acompanhamento realizado pelo SESI-DR/MS.

Paragrafo terceiro - Tendo justificativas para impugnar os fatos a que se refere o paragrafo segundo desta cldusula, o interessado
podera apresentar recurso administrativo em até 05 (cinco) dias teis a partir da comunicago oficial encaminhada pelo SESI-DR/MS.

Parigrafo quarto — A inobservancia dos requisitos acordados nos Planos de Trabalho pelo(a) Outorgado(a) acarretar na suspensdo
e/ou cancelamento dos pagamentos da bolsa, bem como a aplicagdo de penalidades que ensejarem o ressarcimento de parcelas
recebidas, precedida do devido processo legal, assegurando o contraditorio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS DADOS PESSOALIS - Os dados pessoais coletados do Outorgado(a) serdo utilizados
para a execugdo do presente Termo, concedendo o consentimento livre, informado e inequivoco para que seus dados pessoais sejam
tratados, envolvendo operagdes como coleta, produgdo, recepgdo, classificagdo, utilizagdo, acesso, reprodugdo, transmissio,
distribuigdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminag¢do, avaliagio ou controle da informagdo, modificagéo,
comunicagdo, transferéncia, difusdo ou extragao.
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Paragrafo primeiro - O/A Outorgado(a) consente com o compartilhamento dos seus dados pessoais com outros agentes de tratamento
de dados, com finalidades especificas, observados os principios e as garantias estabelecidas pela Lei n® 13.709, de 2018, dentre eles
orgdos publicos, envio de informagdes alusivas as obrigagdes fiscais e previdenciarias, situagdes que envolvam convénios médicos,
planos de saude, vale-refeigdo, vale-alimentagao, seguro de vida, consultorias contratadas, dentre outras.

Paragrafo segundo - O/A Outorgado(a) autoriza o SESI-DR/MS, em carater total, gratuito e ndo exclusivo, a utilizar a sua imagem e
voz, captados durante a execuc¢do do presente Termo por meio de fotografia, gravagdes de audios e/ou filmagens, depoimentos,
declaragdes, videoconferéncia, conferéncia web, entrevistas, dentre outras. O/A Outorgado(a) renuncia ao direito de exigir qualquer
indenizagdo relacionada ao uso de sua imagem e voz.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS ALTERACOES - As condigdes estabelecidas no presente Termo poderdo ser alteradas
quando necessario para a correta execugdo do projeto, por meio de termo aditivo, mediante as devidas justificativas.

Paragrafo wnico - Fica vedado o aditamento do presente Termo com o intuito de alterar seu objeto, sob pena de nulidade do ato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA VIGENCIA - O presente Instrumento tem vigéncia de 18 (dezoito) meses, tendo inicio no
primeiro dia do més subsequente ao da data da assinatura deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO - O presente Termo podera ser rescindido no caso de inadimpléncia de quaisquer
das clausulas, ou por acordo entre as partes, mediante prévia e expressa comunicagdo, formalizada por escrito e precedida de
justificativa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO - Fica eleito pelas partes o foro de Campo Grande/MS para dirimir quaisquer questdes
decorrentes, direta ou indiretamente, do presente ajuste.

As Partes reconhecem a veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficacia deste Termo, incluindo seus anexos, nos termos do
art. 219 do Cddigo Civil, em formato eletrénico e/ou assinado pelas Partes por meio de certificados eletronicos, ainda que sejam
certificados eletronicos ndo emitidos pela ICP-Brasil (art. 10, § 2°, da Medida Proviséria n° 2.200-2, de 24 de agosto de 2001), estando
dispensado de assinatura de testemunhas, conforme art. 784, §4°, do CPC.

Campo Grande/MS, 00 de xxxxxx de 20XX.

SESI-DR/MS: OUTORGADO(A):

NOME NOME

Diretor Regional, designado, do SESI/DR-MS Bolsista
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